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Relatório da Reunião do Comando de Greve das Entidades Nacionais para Análise de 
Resposta À Súmula do MPOG 

 
PAUTA: 

1)  Avaliação da plenária do dia 02/12/2009 
2)  Avaliação da reunião com o MPOG após a plenária 
3)  Análise do ofício de resposta à súmula do MPOG 
4)  Propostas e encaminhamentos 

 
1) Avaliação da Plenária do dia 02/12/09 
 
Na presente data, estiveram presentes representantes das entidades nacionais Condsef, 
Fenasps e CNTSS e representantes dos Estados no Comando: Ceará, Piauí, Sergipe, 
São Paulo, Espírito Santo, Minas Gerais, Goiás, Paraná, Maranhão, Mato Grosso e 
Alagoas para avaliações, análises e ações.  
 
Os seguintes pontos foram considerados: 

• A necessidade de tratar com o MTE sobre o não-corte de ponto. 
• A necessidade de manter a greve para garantir o atendimento das reivindicações. 

Este não é momento para desmobilizar a categoria.  
• As direções são responsáveis pela condução da greve, mas a decisão de recuar ou 

não é da base. 
• A urgência de se contatar parlamentares de grande poder de influência para 

pressionarem a formação da mesa interministerial de negociação. 
• Outros Ministérios estão citando o MTE como exemplo em seus ciclos de 

negociação. 
• O movimento grevista já é vitorioso pela conquista inédita ao obter a maior adesão 

de servidores do órgão nos últimos tempos e a abertura de diálogo com os 
dirigentes do MTE e MPOG. 

• Ressaltou-se que os servidores do MTE têm em mãos um grande poder sobre a 
população pela função social exercida em um governo voltado para o social. 

 
 
2) Avaliação da Reunião com o MPOG 
A Secretária Adjunta, Eliane Cruz, recebeu representantes das Entidades Nacionais 
(Condsef, Fenasps e CNTSS) e afirmou que já sabia da discussão ocorrida na plenária 
nacional.  Em suma, a Secretária limitou-se a ouvir os questionamentos dos servidores e 
declarou que levaria aos superiores imediatos, sendo que qualquer resposta seria dada 
através de uma ligação telefônica (em caso de existência de alguma resposta) 
 
3) Análise do Ofício de resposta à Súmula do MPOG 
 
O ofício foi elaborado pela assessoria jurídica e pelo diretor da CONDSEF com o intuito 
de obter segurança jurídica e esclarecimento dos pontos considerados vagos e abstratos 
constantes na Súmula.  
 
Após a leitura, os representantes presentes aprovaram por unanimidade o conteúdo do 
ofício. 
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4) Propostas e Encaminhamento 
 

a) Documento político reforçando a greve e relatando o resultado da audiência e outro 
documento político para reforço de ação na próxima semana. 
 
b) Trabalhar a audiência pública, orientando que cada Estado convoque a sua bancada. 
 
c) Procurar os parlamentares de alta influência no cenário político para que intercedam 
junto ao Ministro do Planejamento pelo atendimento das nossas reivindicações.  Que 
estes contatos sejam informados ao Comando Nacional. 
 
d) Plenária no dia 10/12 às 14h30 na CONDSEF  
 
e) Que o CNG fique em Brasília permanentemente enquanto durar a greve.   Ficou 
prometido o envio de um representante para vir na próxima semana e ficar nos seguintes 
períodos. 
GO 2ª a 6ª 
CE 3ª a 5ª 
SE 2ª a 5ª 
MT 4ª.a 6ª.  
AL 4ª a 6ª 
ES 2ª a 6ª 
SP 2ª a 6ª 
PI 3ª a 6ª 
PR A verificar 
MA A verificar 
MG A verificar 
 
A primeira reunião será na 2ª às 9h. 
 f) Visitar a Casa  Civil e pedir audiência, através de um ofício das 3 entidades. 
 
g) Solicitar audiência com o Secretário-Executivo do MTE para tratar sobre o corte de  
ponto e as perseguições no Pará / Alagoas / Paraná e abertura dos pontos específicos 
(assuntos intraministeriais), tais como: corte de ponto, carga horária de 30h, condições de 
trabalho. 
     
h) Organização da Audiência Pública: 
- propor para o plenário falas de um representante por Estado 
- Solicitar ao Dep. Vicentinho que mude a Audiência para a Sala Nereu Ramos 
- Que os Estados enviem para o CNG informações com dados concretos de Atendimento 
ao Seguro Desemprego, confecção de CTPS, atuação nas áreas de trabalho escravo, de 
menores: tudo para mostrar a importância e a função social do órgão; bem como as 
denúncias de péssimas condições de trabalho e de retaliações durante a greve. 
 
i) Confecção de ofícios diariamente a serem protocolizados no MPOG e Casa Civil, 
solicitando resposta aos pedidos de abertura de negociação e aprovação do Plano de 
Carreira.  

 
COMANDO NACIONAL DE GREVE  


