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Excelentissimo Senhor Carlos Lupi.
MD Ministro de Estado da Pasta do Trabalho e

Emprego da Republica Federativa do Brasil.

Senhor Ministro de Estado:

A Confederacdo dos Trabalhadores no Servigo Pablico
Federal — CONDSEF, a Confederacdo Nacional dos Trabalhadores da Seguridade
Social — CNTSS e a Federacado Nacional dos Trabalhadores em Previdéncia, Saude e
Trabalho — FENASPS, todas Entidades Sindicais de Base Nacional, representantes dos
Trabalhadores integrantes do Quadro de Pessoal do Ministério do Trabalho e Emprego —
M.T.E., por suas respectivas Direcfes, em cumprimento a preceitos Constitucionais (art.
8° - inciso Il c/c art. 37 — inciso VI), legal (art. 240 — alinea “a” da Lei n° 8112/90) e
Estatutarios, em defesa dos direitos, interesses e garantias da Categoria Representada,
bem como em obediéncia as deliberacbes advindas de suas Instancias Estatutarias, vém

dizer e ao final requerer o que segue:

- Considerando que a Reestruturacdo da Carreira do
Ministério do Trabalho e Emprego — M.T.E. estd no Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestédo - MPOG aguardando implantacédo desde o més de fevereiro e ainda,
gue a mesma foi elaborada com a efetiva participacdo da Administracéo Publica Federal e
dos Trabalhadores do referido setor, com fiel observéncia a todas as diretrizes reinantes
nas Carreiras ja vigentes, ndo havendo, portanto, qualquer obstaculo a sua imediata

implantacdo, néo justificando a recusa por parte do MPOG;

- Considerando que os vencimentos pagos ao Quadro de

Pessoal do Ministério do Trabalho e Emprego — M.T.E. sdo os mais baixos do servico
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publico federal do Poder Executivo, caracterizando descaso governamental e patente
desvalorizagdo dos Trabalhadores do setor acarretando evasdo dos Quadros e
comprometimento das politicas publicas sob a esfera de competéncia da referida Pasta
por falta de pessoal, (apesar do Concurso Publico recém realizado) e a imediata
implantacdo da Reestruturacdo da Carreira viria sanear parte dos problemas enfrentados
pelo Ministério do Trabalho e Emprego, uma vez que a recomposi¢cao vencimental de seu
Quadro de Pessoal iria diminuir o contingente de cargos vagos ao minimizar a distor¢ao
salarial hoje existente no confronto das inUmeras Tabelas Salariais vigentes;
- Considerando que a intransigéncia do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdao — MPOG em dar continuidade ao Processo Negocial
gue tem por Pauta a implantagéo da Reestruturacédo do Plano de Carreira dos Servidores
do Ministério do Trabalho e Emprego — M.T.E. elaborado pelo Grupo de Trabalho — GT
especifico do setor, cuja injustificavel ruptura data de fevereiro, os Servidores Publicos
Federais integrantes do Quadro de Pessoal do Ministério do Trabalho e Emprego —
M.T.E., foram compelidos a deflagrar Movimento Reivindicatério que acarretou a
paralisacdo das atividades laborais buscando a Implantacdo do Plano de Carreira
reestruturado com observancia as diretrizes preexistentes e em respeito a especificidade

do 6rgao;

- Considerando que a referida paralisacdo ndo € contra o
Ministério do Trabalho e Emprego — M.T.E. ou contra o Titular da referida Pasta, mas a
favor de uma politica de pessoal justa e merecida, afastando o0s equivocos e as
discrimina¢gBes implementadas pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao —
MPOG que nédo prioriza a valorizagcdo e a qualificacdo da forca de trabalho do setor
publico como conjunto de uma mesma Categoria, criando, através das inUmeras Tabelas
Remuneratérias existentes, verdadeiras “elites” funcionais, das quais o0s servidores

publicos federais do Ministério do Trabalho e Emprego — M.T.E. ndo integram;

- Considerando que o0 Movimento deflagrado ¢é
Reivindicatorio, e que o direito de greve € constitucionalmente consagrado em nossa
Carta Politica como garantia fundamental da Classe Trabalhadora (vide art. 9°), nao
justificando, portanto, a solicitacdo de uso de Forca Repressora Armada contra

Trabalhadores desarmados, a exemplo do ocorrido no Estado de Alagoas;
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- Considerando ainda, que a rapida solucdo do litigio
instalado, por absoluta resisténcia do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo —
MPOG consiste em anseio da Categoria cujo direito ndo foi respeitado pelo referido
orgao, requerem que Vossa Exceléncia no uso de suas atribuicdes institucionais, se digne
a receber em AUDIENCIA os Representantes dos Trabalhadores, ora Requerentes, para

discutir:

1) A Composicdo em carater de urgéncia de uma mesa interministerial com a participacao
dos Ministérios do Trabalho e Emprego, Planejamento, Orcamento e Gestdo e a Casa
Civil;

2) O oficio n° 44/2009/SARH/MP e atos coercitivos contra o direito de greve;

3) O Interdito Proibitério do Estado de Alagoas.

- Por dltimo, acreditamos que Vossa Exceléncia tem papel
preponderante em convencer 0S o0utros ministérios sobre a justeza das nossas
reivindicacdes e a necessidade imediata de implantacdo da Reestruturacdo da Carreira
do Ministério do Trabalho e Emprego, que acarretara melhoria salarial, valorizacdo e
qualificagdo do Quadro de Pessoal, requerendo desde j& apoio e empenho pessoal vindo
a interceder em prol da categoria junto ao Ministério do Planejamento, Orcamento e

Gestao — MPOG no atendimento ao referido Pleito.

Atenciosamente,

Confederacgéo dos Trabalhadores no Servigo Publico Federal

CONDSEF

Confederacao Nacional dos Trabalhadores na Seguridade Social
CNTSS

Federacdo Nacional dos Trabalhadores em Previdéncia, Saude e Trabalho
FENASPS



